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Дополнительное соглашение №
к трудовому договору №  от 
г.







                   год

Общество с ограниченной ответственностью «» в лице генерального директора, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и гражданин, именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

Пункт 4.1 читать в следующей редакции:
4.Оплата труда.

4.1.Работнику устанавливается должностной оклад в размере 5300 (Пять тысяч триста) рублей в месяц.


Заработная плата выплачивается работнику два раза в месяц.
В остальном условия трудового договора №  от г. остаются неизменными.

Настоящее дополнительное соглашение заключено на неопределенный срок и вступает в действие с момента его подписания обеими сторонами.
Настоящее дополнительное соглашение составлено в 2-х экземплярах по одному для каждой из сторон.

Юридические адреса и подписи сторон

	Работодатель:


	Работник: 

Ф.                                                                               
И.                                                                                
О.                                                                      
дата рождения                                                  
паспорт                                                            
выдан                                  
дата выдачи                                                             

прописан по адресу:                     


 __________________________

________________________________  

«» г.                                                                  «»  г.

Экземпляр доп. соглашения к трудовому договору получен:    

«»г. 

__________________________  
