Прпр
                                                                                                                                             Предоставляется в ЦЗН г. Калининграда  ежемесячно

до 5 числа месяца, следующего за отчетным

Информация о выполнении установленной квоты для приема на работу инвалидов и

о наличии вакантных мест по квоте
(в соответствии со статьей 25 Закона РФ от 19.04.1991 года № 1032-1 « О занятости населения в РФ»)
______________________________________________
_________________________________________________________
(предприятие, организация)

за ___________________(месяц)  20____ года
	Среднесписочная

численность,
работающих на предприятии
	Среднесписочная

численность работающих (без работников, условия труда которых отнесены к вредным и опасным)
	Установлено

всего рабочих

мест в счет квот
	Занято 

квотируемых рабочих мест

инвалидами
	Трудоустроено инвалидов в отчетном 

периоде
	Уволено инвалидов в отчетном периоде
	Вакантные квотируемые 

рабочие места 

для инвалидов

на конец отчетного периода

	
	
	
	
	
	
	Заполненный бланк «Сведения о потребности в работниках» (в примечании-«Квотированное рабочее место для инвалидов»)


Приложение: локальный нормативный акт (приказ, распоряжение по организации), содержащий сведения о созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов с установленной квотой для приема на работу инвалидов.

Руководитель

Дата

М.п. 
Исполнитель Ф.И.О. (телефон)

