2.1. Организационно-экономическая характеристика деятельности хозяйства

Землепользование СПК «Старки» расположено в северо-восточной части Дзержинского района. Административно-хозяйственный центр хозяйства находится в деревне Старки в 15 километрах от районного центра города Кондрово, в 5 километрах от ближайшей железнодорожной станции Полотняный Завод и в 38 километрах от областного центра города Калуги.

СПК «Старки» организовано в 1999 году.

Общая площадь землепользования составляет 2436 га, в том числе пашни – 1519 га.

Пунктами сдачи сельскохозяйственной продукции являются: молока – АО «Кондровский молочный завод», ОАО «Медынский молочный завод», мяса – ЗАО «Калужский мясокомбинат».

Связь между подразделениями осуществляется по полевым дорогам.

По агроклиматическому районированию области хозяйство находится в зоне умеренно-континентального климата. Среднегодовая температура – 15-17  С.

Климатические условия вполне благоприятны для возделывания сельскохозяйственных культур, возделываемых в Калужской области.

Дерново-подзолистые почвы сильно нуждаются в органических и минеральных удобрениях. В оргхозплане особенности почвенного покрова учтены при проектировании урожайности сельскохозяйственных культур, разработке норм выработки для тракторных агрегатов на обработке земель и проектировании системы удобрений.

Землепользование СПК «Старки» расположено на среднерусской возвышенности. По рельефу оно представляет слабоволнистую равнину, пересеченную рядом балок и оврагов.

Склоны сильно задернованы и заросли мелколесьем и кустарником, вследствие чего эрозия на территории выражена слабо.

В целом, рельеф вполне благоприятен для применения сельскохозяйственной техники. В оргхозплане особенности рельефа учтены при уточнении размеров и конфигурации рабочих участков.

В санитарном отношении жилая и производственная зоны находятся в удовлетворительном состоянии.

Размер и структура товарной сельскохозяйственной продукции характеризует специализацию и размер выручки (таблица 2.1).

Основную долю в структуре товарной продукции занимает животноводство, удельный вес которого в среднем за 2004-2008 гг. составляет 89,5 %. В нем можно выделить молоко, на которое в среднем приходится 65,04 %.

Из таблицы видно, что хозяйство имеет мясомолочное направление. Коэффициент специализации равен 0,85, что свидетельствует об узкой специализации хозяйства.

Таблица 2.1

Размер и структура товарной сельскохозяйственной 

продукции (в ценах фактической реализации)

	Отрасли и виды продукции
	Размер денежной выручки,

тыс. руб.
	Структура денежной

выручки в % к итогу

	
	2004 г 
	2005 г 
	2006 г 
	2007 г 
	2008 г 
	2004 г 
	2005 г 
	2006 г 
	2007 г 
	2008 г 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Растениеводство       всего:
	336
	81
	8
	253
	51
	5,01
	1,13
	0,14
	3,32
	0,59

	Из них    -зернопроизводство
	12
	52
	-
	78
	1
	0,18
	0,73
	-
	1,02
	0,01

	картофелеводство
	320
	29
	-
	-
	-
	4,77
	0,41
	-
	-
	-

	прочая продукция растениеводства
	4
	-
	8
	253
	50
	0,06
	-
	0,14
	3,32
	0,58

	2.Животноводство       всего:
	6218
	7062
	4559
	5952
	8539
	92,72
	98,81
	78,55
	78,08
	99,41

	из них скотоводство     всего:
	6208
	7038
	4559
	5952
	8535
	92,57
	98,47
	78,55
	78,08
	99,36

	в т.ч. молоко
	4341
	4302
	2841
	4870
	7509
	64,73
	60,19
	48,95
	63,89
	87,42

	продажа скота на мясо
	1867
	2736
	1718
	1080
	1026
	27,84
	38,28
	29,60
	14,17
	11,94

	 прочая продукция животноводства
	10
	24
	-
	2
	4
	0,15
	0,34
	-
	0,03
	0,05

	3.Прочая  реализация продукции, работ, услуг
	152
	4
	1237
	1418
	-
	2,27
	0,06
	21,31
	18,60
	-

	4. В целом по с-х производству
	6706
	7147
	5804
	7623
	8590
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Также необходимо изучить размер сельскохозяйственного производства в СПК «Старки» (таблица 2.2).

Таблица 2.2

Размер сельскохозяйственного производства предприятия

	Показатели
	Годы
	2008 г. в %  к

	
	2004
	2005
	2005
	2007
	2008
	2004 г.
	2007 г.

	Стоимость ВП (в сопостав. ценах),тыс.руб
	544,1
	383
	424,6
	647
	572,1
	106
	89

	
	
	
	
	
	
	
	

	       Произведено, ц:         
	 
	
	 
	
	
	
	

	              молока
	9957
	7375
	4289
	6020
	7245
	73
	126

	  прирост КРС
	663
	727
	243
	555
	209
	32
	38

	Среднегодовая стоимость основных средств основной деятельности, тыс.руб.
	24769
	24813
	255538
	44485
	58632
	237
	132

	
	
	
	
	
	
	
	

	Среднегодовая численность работников в с.-х. производстве, чел.
	56
	43
	36
	32
	31
	56
	97

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Площадь с.-х. угодий-, всего,га
	2457
	2436
	2170
	1479
	1301
	53
	88

	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. пашня
	1519
	1519
	1358
	869
	721
	48
	83

	Среднегодовое поголовье животных,гол:               КРС-всего
	712
	561
	429
	440
	415
	59
	95

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. коров
	277
	235
	155
	180
	220
	65
	122


За 2004-2008 гг. размер сельскохозяйственного производства в СПК «Старки» заметно снизился. Производство валовой продукции в сопоставимых ценах в 2008 г. составило 572,1 тыс.руб., что на 27 % меньше по сравнению с 2004 годом и на 26 % больше по сравнению с 2007. Численность работников к 2008 году снизилась до 31 человек, поголовье КРС уменьшилось на 35% по сравнению с 2004 годом.

Представленные показатели, компактность территории хозяйства по расположению полей, животноводческих подразделений и населенных пунктов вблизи их позволили внедрить в СПК «Старки» цеховую организационную структуру: в хозяйстве сформированы два отраслевых цеха: цех животноводства и растениеводства, три обслуживающих – цех механизации, стройцех и кормоцех.

В заключение рассмотрим основные экономические показатели деятельности предприятия. Это уровень производства продукции, производительность и оплата труда, эффективность производственных затрат и основных производственных средств, а также уровень рентабельности (таблица 2.3).

Представленные показатели показывают, что производство валовой продукции в расчете на 100 га с.-х. угодий в 2008 г. составило 1871,8 тыс. руб., что на 312,4 % больше по сравнению с 2004 г., и на 71,2 % больше по сравнению с 2007 г. Производство товарной продукции на 100 га с.-х. угодий в 2008 г. составило 865,1 тыс. руб., что на 183,7 % больше по сравнению с 2004 г. и на 63,8 % больше по сравнению с 2008 г. Убыток на 100 га с.-х. угодий в 2008 году составил 204,8 тыс. руб., что в 5,8 раз больше по сравнению с 2004 годом, и 23,7%. больше по сравнению с 2007 г. 

Производительность труда в 2008 году в целом по сельскохозяйственному производству составила 430,0 рублей, что на 413,4 % больше по сравнению с 2004 г., и на 148,3 % больше по сравнению с 2007 г. Оплата 1 чел-ч в целом по сельскохозяйственному производству составила     в 2008 году 59,13 рублей, что на 161,2% больше по сравнению с 2004 г.,          и на 27,7 % больше по сравнению с 2007 годом.

Производство ВП на 100 рублей ОПС с.-х. назначения в 2008 г. составило 45,53 рублей, что на 0,4 % больше по сравнению с 2004 г., и на 25,2 % больше по сравнению с 2007 г. Производство ВП на 100 рублей производственных затрат в с.-х. отраслях в 2008 году составило 87,3 рубля, что на 5,2% меньше по сравнению с 2004 г., и на 11,2 % больше по сравнению с 2008 г. 

Реализация сельскохозяйственной продукции в 2008 г. была убыточна, причем убыточность возрастала от 2004г к 2008г.

Таблица 2.3

Основные экономические показатели деятельности СПК «Старки»

	Показатели
	ГОДЫ
	2008г. В % к

	
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2004
	2007

	1.Уровень производства.  Производство на 100га с.-х. угодий, тыс.руб.:                            валовая продукция с.-х. всего:
	453,9
	293,07
	489,22
	1093,65
	1871,8
	412,4
	171,2

	в том числе в растениеводстве
	132,89
	132,18
	170,41
	301,08
	803,7
	604,8
	266,9

	в животноводстве
	324,34
	303,08
	318,8
	792,56
	1068,1
	329,3
	134,8

	товарной с.-х. продукции
	304,97
	276,19
	267,47
	515,42
	865,1
	283,7
	167,8

	прибыль(-),убыток(+) от реализации продукции
	35,21
	3,49
	-75,49
	-165,58
	-204,8
	-581,7
	123,7

	2.Производительность и оплата труда.                                             ВП на 1чел.-ч. прямых затрат труда: -в целом по с.-х. производству, руб.                            
	104,02
	151,47
	168,51
	290
	430
	413,4
	148,3

	в том числе в растениеводстве
	296
	402,5
	616,3
	560
	105
	35,5
	18,8

	в животноводстве
	114
	171,7
	182
	360
	420
	368,4
	116,7

	оплата 1чел.-ч в целом по с.-х. производству, руб.
	22,64
	26,64
	30,76
	46,3
	59,13
	261,2
	127,7

	в растениеводстве
	26,5
	28,2
	32,9
	38,1
	45,2
	170,6
	118,6

	в животноводстве
	13,58
	14,2
	27,5
	33,8
	34,7
	255,5
	102,7

	3.Эффективность производственных затрат и ОПС.                          производство ВП, руб.                   -на 100руб. ОПС с.-х. назначения 
	45,36
	42,66
	41,56
	36,36
	45,53
	100,4
	125,2

	на 100руб. производственных затрат в с.-х.
	92,1
	89,2
	79,9
	78,5
	87,3
	94,8
	111,2

	4.Уровень рентабельности(+), убыточности(-), в%:                                              -прибыли(+),убытка(-) к полной себестоимости реализованной продукции
	7,7
	0,37
	-17,33
	-15,1
	-32,9
	-427,3
	217,9

	прибыли(-),убытка(+) к ОПС с.-х. назначения
	3,5
	0,34
	-7,2
	-5,5
	-6,32
	-180,6
	114,9


Организационно-правовая форма хозяйства – сельскохозяйственный производственный кооператив. Для регулирования трудовых,         социально-экономических и профессиональных отношений между работодателями (администрацией) и членами трудового коллектива СПК «Старки» заключается трудовой договор.

1. Юридическими сторонами коллективного договора являются:            с одной стороны, правление кооператива, в лице его председателя, которое представляет интересы работодателя, с другой стороны, профсоюзный комитет, представляющий интересы трудового коллектива.

2. Коллективный договор заключается сроком на один год: коллективный договор действует со дня его принятия на собрании (конференции) и до принятия нового коллективного договора. Действие коллективного договора распространяется на всех членов трудового коллектива независимо от стажа работы.

3. При реорганизации предприятия коллективный договор сохраняет свое действие на весь период реорганизации.

4. При ликвидации предприятия коллективный договор действует в течение всего срока проведения ликвидации.

5. При смене собственника имущества предприятия (хозяйства) действие коллективного договора сохраняется в течение трех месяцев     после факта смены собственника. В этот период стороны вправе             начать переговоры о заключении нового коллективного договора или сохранении, изменении и дополнении постоянно действующего коллективного договора.

6. Условия коллективного договора, пришедшие в несоответствие         с вновь принятыми в течение срока его действия                   законодательными и нормативными актами Российской Федерации, приводятся сторонами в соответствие с этими актами со дня введения          их в действие.

В коллективном договоре оговариваются:

1. Меры по экономической стабилизации производства и обеспечению занятости работников.

2. Гарантии в области оплаты труда.

3. Гарантии в области охраны труда.

4. Укрепление дисциплины труда.

5. Гарантии в области труда женщин.

6. Охрана здоровья, медицинское и социальное страхование.

7. Культурно-спортивная работа.

8. Обязанности работодателя по созданию условий для реализации прав профсоюзной организации и создание условий для осуществления ее деятельности.

9. Дополнительные гарантии для выборных профсоюзных     работников.

10. Контроль за выполнением коллективного договора.

Работодатель (правление, совет директоров, администрация и профсоюзный комитет не реже двух раз в год с привлечением актива, проводят массовые проверки хода выполнения. Должностные лица, виновные в нарушениях, не выполнении обязательства по          коллективному договору, несут дисциплинарную и административную ответственность в порядке, установленном законодательством.

